
                                                        Protocollo              del  

COMUNE DI PRIVERNO 
Provincia di Latina 

 

 

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 

COMUNALE 

 

 

N. 28   del    8 Febbraio 2007 

 
OGGETTO: Approvazione schema di convenzione trasferimento nr. 1 unità lavorativa 

utilizzata dal Comune di Priverno nell’ambito del Progetto LSU al Comune di Prossedi. 

 
 

 L’anno duemilasette, addì otto del mese di Febbraio nella Casa comunale e nella 
sala delle consuete adunanze. 

Alle ore 18.00 previ inviti, si è riunita la Giunta Municipale sotto la presidenza 
dell’Avv. Umberto Macci –  Sindaco. 

 
All’appello risultano presenti gli Assessori Sigg.:  

Claudio  Giorgi 
Fabio   Martellucci  
Elvira   Vitarelli 
Vivenzio  Di Legge  

 
Assenti gli Assessori:    

Francesco     Baglione 
Rinaldo  Giordani 
Patrizia  Fantozzi 

 
 

Assiste il Segretario comunale dott.ssa Gloria Di Rini 
 

L’adunanza è valida per legalità di numero degli intervenuti. 
 

 
 

 



 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

PREMESSO : 

 

 

- Che il Comune di Priverno, giusta deliberazione di G.C. n. 1 del 4.1.2007 di proroga (dal 

1.1.2007 al 30.6.2007) è titolare di alcuni progetti per lavori socialmente utili che 

coinvolgono nr. 67 unità lavorative; 

 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 168 del 3.7.2006 – avente ad oggetto la proroga 

dei progetti LPU per il periodo 1.7.2006/31.12.2006 – veniva presa in considerazione 

l’ipotesi di un accordo tra le Amministrazioni comunali dei Comuni di Priverno e Prossedi 

inerenti la Lavoratrice LSU sig.ra Vani Maria; 

 

- Che nell’ambito delle intercorse intese tra il Comune di Priverno e il Comune di Prossedi si 

è accertata la disponibilità del predetto Comune di accogliere nell’ambito del proprio 

progetto LPU/LSU, di cui è titolare, nr. 1 unità lavorativa richiedente il trasferimento nella 

persona della sig.ra Vani Maria ad oggi utilizzata dal Comune di Priverno nell’ambito del 

progetto di cui è titolare; 

 

- Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 26 del 30 gennaio 2007 con la quale si è 

provveduto a dare atto che per mero errore il nominativo della lavoratrice LPU non risultava 

inserita nell’elenco nominativo dei soggetti interessati al rinnovo; 

 

- Preso atto che per la mobilità dei soggetti impegnati in attività socialmente utili, è necessaria 

la stipula delle convenzioni da ratificarsi in delibera e da trasmettersi il secondo giorno 

successivo all’adozione all’Agenzia Lavoro per l’approvazione di competenza; 

 

- Visto lo schema di convenzione predisposto ai sensi dell’art. 1 comma 2° D. Lgs. 81/2000 e 

preso atto della volontà espressa dalla predetta unità lavorativa; 

 

- Con voti unanimi favorevoli legalmente resi 

 

 

D E L I B E R A 

 

 

1 – APPROVARE lo schema di convenzione predisposto ai sensi dell’art. 1 comma 2°  del D.L. 

81/2000; 

 

2 – DARE ATTO che per effetto della sottoscrizione della convenzione l’unità lavorativa 

socialmente utile attualmente utilizzata dal Comune di Priverno transita al Comune di Prossedi ,che 

la riceve nel progetto di titolarità, e, dunque, assume a proprio carico tutti gli obblighi che ad esso 

competono (INAIL e assicurazione per responsabilità civile verso terzi); 

 

3 – TRASMETTERE, ad intervenuta esecutività, il presente atto corredato dalla convenzione 

all’Agenzia Lazio Lavoro  per la competente approvazione; 

 

4 – DI RENDERE L’ATTO immediatamente eseguibile, considerata l’urgenza, ai sensi del 

comma 4 dell’art. 134 del D.Lgs. n° 267/00. 



CONVENZIONE PER IL TRASFERIMENTO DI SOGGETTI IMPIEGATI IN ATTIVITA’ 

DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI DA UN ENTE ALL’ALTRO 

 

 

REPUBBLICA ITALIANA 
 

 

 

L’Anno duemilasette, il giorno                                           del mese di                                             

nella residenza Comunale. 

 

tra 

il Comune di  Priverno rappresentato dal Segretario Generale Dott.ssa Gloria Di Rini 

e 

il Comune di Prossedi rappresentato dal 

nella sua qualità di  

 

 

PREMESSO 
 

 

Che il Comune di  Priverno è titolare dei progetti per lavori socialmente utili che coinvolgono 

complessivamente nr. 67 unità; 

 

Che nell’ambito delle  intese intercorse tra il Comune di Priverno e il Comune di Prossedi si è 

accertata la disponibilità di quest’ultimo ad accogliere, nell’ambito del proprio progetto LSU, 

lavoratori socialmente utili utilizzati da questo Comune nel quadro del progetto di cui è titolare; 

 

Vista la volontà manifestata e sottoscritta da n. 1  unità del bacino LSU comunale al trasferimento 

presso il    Comune di Prossedi per gravi motivi familiari; 

 

 Premesso che ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 2° del D. Lgs. 81/2000, è possibile 

stipulare convenzioni tra Enti soggetti attuatori di attività LPU il trasferimento di personale  tra Ente 

e l’altro; 

 

Vista la deliberazione di G.M. nr. _____  del _____________________ con cui si è preso atto della 

volontà espressa dalle predette unità ed approvato lo schema di convenzione da sottoscrivere 

 

 

 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

ART. 1 

 

Il Comune di   Priverno  è disponibile a trasferire nr. 1     unità lavorative impegnate in attività 

socialmente utili, nell’ambito dei propri progetti e, segnatamente, la sig.ra Vani Maria la quale ha 

manifestato tale volontà poiché, per gravi motivi familiari, ha necessità di continuare l’attività 

lavorativa nel Comune di residenza; 

 

 



ART. 2 

 

 

Il Comune di  Prossedi  si impegna ad accettare il trasferimento della suddetta  lavoratrice 

inserendola nel proprio progetto LSU, ai fini  della stabilizzazione definitiva della stessa al termine 

del progetto; 

 

ART. 3  

 

Sono a carico  del  Comune di  Prossedi  tutti gli obblighi per garantire idonee forme assicurative 

presso l’INAIL (contro gli infortuni e le malattie professionali connesse allo svolgimento 

dell’attività lavorativa) nonché per le responsabilità civili verso terzi); 

 

ART. 4 

 

La presente convenzione viene resa definitivamente esecutiva trascorsi venti giorni dal ricevimento 

della medesima, insieme alle deliberazioni dei due enti firmatari di autorizzazione al trasferimento 

del lavoratore da parte dell’Agenzia Lazio Lavoro. 

 

 

 

 

IL COMUNE DI PRIVERNO                     IL COMUNE DI PROSSEDI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE 

GIUNTA COMUNALE  N.              DEL  
 

PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL DECRETO Lgs. 18.8.2000 N. 267 

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE AVENTE PER OGGETTO: 

 
 Approvazione schema di convenzione trasferimento nr. 1 unità lavorativa utilizzata dal Comune di Priverno 

nell’ambito del Progetto LSU al Comune di Prossedi. 

 
====================================================================== 

 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA:       FAVOREVOLE 

Comma 1° - art. 49 D. lgs. 267/2000 

   

 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Dott ssa Gloria Di Rini 

 
 


