Tassi di assenza e di presenza personale - mese di ottobre 2009
Art.21 legge n.69 del 18/6/2009
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Staff Sindaco Dipendenti su 5 giorni 3 21 63 62 98,41 0 1 0 0 1 1,59
Staff Segretario Dipendenti su 5 giorni 13 21 273 246 90,11 0o | 21| s 0 27 9,89
Dipartimento 1 Servizio 1.1 Cultura Dipendenti su 5 giorni 5 21 105 99 94,29 o | 3| 3 0 6 5,71
Dipartimento 1 Servizio 1.2 Servizi sociali Dipendenti su 5 giorni 3 21 63 61 96,83 0 2 0 0 2 3,17
Dipartimento 1 Servizio 1.3 Studio ricerca
finanziamenti Dipendenti su 5 giorni 2 21 42 32 76,19 0 8 2 0 10 23,81
Dipartimento 2 Servizio finanziario e
patrimonio Dipendenti su 5 giorni 11 21 231 218 94,37 1 9 3 0 13 5,63
Dipendenti su 3 giorni 1 13 13 13 0,00
Dipartimento 3 Tecnico Serv.3.1 D?pendent! su> g!orn! S 21 189 189 L0
Dipendenti su 6 giorni 2 25 50 50 0,00
12 59 252 197 78,17 4 29 22 0 55 21,83
Dipendenti su 3 giorni 1 12 12 12 0,00
Dipartimento 3 Tecnico Serv.3.2 Dipendenti su 5 giorni 3 21 63 63 0,00
4 33 75 65 86,67 4 6 0 0 10 13,33
Dipartimento 4 Polizia Municipale Dipendenti su 6 giorni 13 25 325 235 72,31 10 80 0 0 90 27,69




